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Anderungstarifvertrag Crossmediale Tatigkeiten
Tarifvertrag liber die Mindestvergiitung fiir arbeitnehmerahnliche Personen des MIDR

Verglitungstabelle Crossmediale Tatigkeiten

Wdhl. |Bezeichnung Tatigkeit / Art der Leistung / Beschreibung I;Z'i:t:;g Mindesthonorar in €
Content Creator - 1
Redaktionsdienst in Form von Recherche von Themen, Bearbeitung und
Zusammenstellung von Inhalten und Angeboten fiir Programmstrecken,
Online-Angeboten und andere Ausspielwege; z.B. Kommunikation mit
Nutzern, Distribution im Rahmen allgemeiner redaktioneller Vorgaben,
Zusammenstellung von Nachrichten, Einholung O-Téne
- ohne Sprechen 1 Tag 184,05
E 1/2 Tag 92,03
1/4 Tag 46,01
- inkl. Sprechen* 1 Tag 214,73
E 1/2 Tag 107,36
1/4 Tag 53,68]
Content Creator - 2**
Recherche von Themen, Bearbeitung, Zusammenstellung und Erstellung von
Inhalten / Angeboten / Beitragen fur Programmstrecken, Online-Angeboten
und andere Ausspielwege; z.B. Kommunikation mit Nutzern, Sprechen,
Distribution im Rahmen allgemeiner redaktioneller Vorgaben,
Schnittleistungen und Endfertigung im Rahmen der Gesamtleistung
- aus Fremdmaterial 1Tag 214,73
E 1/2 Tag 107,36
1/4 Tag 53,68]
- aus eigenem Material, ggf. unter Einbeziehung von
Fremdmaterial, ohne eigene Drehleistung 1Tag 245,40}
E
1/2 Tag 122,70
1/4 Tag 61,35
- aus eigenem Material, ggf. unter Einbeziehung von 1Tag 265,85
Fremdmaterial, mit eigene Drehleistung
E 1/2 Tag 132,93
1/4 Tag 66,46
- mit Auftritt/ Prasentation, aus eigenem Material, ggf. unter 1 Tag 265,85
Einbeziehung von Fremdmaterial, ohne eigene Drehleistung
E 1/2 Tag 132,93
1/4 Tag 66,46
- mit Auftritt/ Prasentation, aus eigenem Material, ggf. unter 1Tag 286,30
Einbeziehung von Fremdmaterial, mit eigene Drehleistung
E 1/2 Tag 143,15
1/4 Tag 71,58]

On Air-Producer

Vorbereitung und Bedienung der Regie-Automation wahrend der




Sendung(en) unter Nutzung der vorgegebenen Templates unter inhaltlichen
. f . o 1 Tag 286,30
E Vorgaben der redaktionell verantwortlichen Beteiligten; Kommunikation
(Absprachen) und Steuerung (Kommandos) der an der Sendung beteiligten |[1/2 Tag 143,15
Gewerke in Studio und Regie. 1/4Tag 71,58

FuBnote

* Unter Sprechen ist die Vertonung von Inhalten und Angeboten zu verstehen. Diese Tatigkeitsposition ist nicht fiir die
Abrechnung der Tatigkeit "Nachrichtensprecher im Off", "Nachrichtensprecher im On" bzw. "Nachrichtensprecher im On -
eigen. Text" zu verwenden. Die Abrechnung dieser Nachrichtensprechertatigkeiten erfolgt weiterhin Gber die entsprechenden
Tatigkeitspositionen in der VergUtungstabelle Fernsehen.

** Die Gewerkschaften und der MDR konnten sich in den Honorartarifverhandlungen nicht auf die Anwendung von E- oder W|
Vergutungen im Zusammenhang mit der Beauftragung von freien Mitarbeitenden als ,Content Creator Schicht 2” einigen. Eine
Klarung erfolgt im Rahmen der Verhandlungen zum Urhebertarifvertrag.

Der MDR und die Gewerkschaften beabsichtigen Verhandlungen zum Urhebertarifvertrag und zu etwaigen
Nachzahlungsanspriichen mdglichst im Jahr 2022 aufzunehmen und diese bis Ende 2023 abzuschlieBen.

Protokollnotiz

Derzeit gezahlte Honorare fur gleiche oder aus diesen abgeleiteten Ursprungstatigkeiten bei gleicher Leistung in gleicher
Qualitat darfen klinftig nicht unterschritten werden. MaBgeblich sind die Verhaltnisse zum 31.12.2022.

Eine systematische Beauftragung als Content Creator 1 und regelmaBige Anderung der Beauftragung als Content Creator 2 am
Einsatztag ist nicht zulassig. Ausnahmen aufgrund von Nachrichtenlagen oder kurzfristigen personellen Ausfallen bleiben
davon unberuhrt.

Definitionen Leistungseinheit ,, Tag”/ ,Schicht”:

1 Tag/Schicht bis 8 Stunden
Y2 Tag/Schicht bis 4 Stunden
Ya Tag/Schicht bis zu 2 Stunden

Vereinbarungen Uber eine Beschaftigung im Umfang von % Tag sind nur zuléssig, wenn an diesem Tag mindestens %2 Tag
vergltet wird (z.B. als Zusatzleistung oder bei einer Aufteilung auf verschiedene Kostentrager) oder wenn es sich um eine
nebenberufliche Tatigkeit (z.B. Schiler, Studenten) handelt

Leistungseinheit Tag/Schicht

Wird bei Tages-/Schichtleistungen die vereinbarte Beschaftigungsdauer Gberschritten, so ist fir jede zusatzliche Stunde 1/8 des 1/1
Tages-/Schicht-Honorars zu zahlen.

Erfolgt auf Wunsch der freien Mitarbeitenden eine einvernehmlich getroffene Vereinbarung der Einsatzzeit zwischen 4 und 8
Stunden, so wird das 1/1 Tages-Honorar um jeweils 1/8 pro reduzierte Stunde verringert.

Nur bei Leistungseinheit ,,Tag/Schicht”:

Wird vertraglich eine Beschaftigungsdauer von mindestens 5 Tagen vereinbart, so kénnen Uber- bzw. Unterschreitungen der
taglichen Beschaftigungszeit innerhalb der Vertragsdauer ausgeglichen werden. Die Beschaftigungsdauer pro Tag darf aber in der
Regel 12 Stunden nicht Gberschreiten. Dabei missen fur mindestens 5/7 der Vertragsdauer Beschaftigungstage vereinbart werden.
Im Rahmen eines Projekts kénnen Uber- bzw. Unterschreitungen der vereinbarten taglichen Beschaftigungsdauer innerhalb des
fur das Projekt vereinbarten Beschaftigungsumfanges, mindestens jedoch innerhalb von 4 Wochen, ausgeglichen werden.

E Einmalabgeltung




